
Ocupación Nivel de
educación

Salario anual
de entrada

Salario
promedio anual

Ofertas anuales
promedio

Empleados de facturación y contabilización  MT OJT $31,435.41 $37,784.25 92

Empleados de teneduría de libros, contabilidad y auditoría  MT OJT $30,623.89 $39,807.11 396

Cajeros  ST OJT $18,222.59 $22,210.21 1,330

Gerentes de computación y sistemas de información   BD $91,741.51 $119,472.33 54

Programadores de computadoras  BD $50,383.53 $70,500.46 31

Gerentes financieros  BD $86,667.62 $128,246.97 75

Supervisores de primera línea de trabajadores de ventas
minoristas  

WK EXP $29,331.60 $43,477.71 296

Especialistas de recursos humanos  BD $46,144.57 $62,041.02 116

Evaluadores de riesgos de seguros  BD $52,179.20 $70,323.15 16

Oficiales de préstamo  BD $46,034.36 $66,915.33 29

Administradores de redes y sistemas de computación  BD $55,079.01 $69,114.72 38

Empleados de oficina  ST OJT $30,348.11 $38,480.13 912

Asesores de finanzas personales  BD $58,749.53 $118,951.82 26

Empleados de ventas minoristas  ST OJT $22,211.59 $29,672.85 1,034

Agentes de ventas de valores, productos básicos y servicios 
 financieros  

BD $37,255.34 $62,009.97 66

Desarrolladores de software  BD $72,863.23 $99,396.72 82

Cajeros bancarios  ST OJT $27,363.14 $31,203.70 120

Preparado por Advance Central PA. Source: Lightcast Q1 2023 Data Set

Ocupaciones en negocios, finanzas y tecnología de la información de Pensilvania Central

Programas aprobados del Departamento de
Educación de PA:
Tecnología informática y de red

Además de los cursos, los estudiantes pueden tener la
oportunidad de experimentar carreras en los campos
de negocios, finanzas y tecnología de la información a
través de seguimiento a las personas durante el
trabajo, pasantías y otras experiencias del mundo real.

Los miembros de Career Ready Central PA, una organización regional cuya misión es “implementar una estrategia integral de educación
profesional para crear y compartir recursos y oportunidades para escuelas, estudiantes, familias y empresas que producirá una fuerza
laboral calificada y sostenible”, desarrollaron este folleto. Los miembros de Career Ready Central PA representan distritos escolares del
área, universidades, agencias de desarrollo de la fuerza laboral, negocios/industrias locales y organizaciones sin fines de lucro. Más
información en www.pathtocareers.org.

¿Qué cursos se ofrecen en la opción de negocios,
finanzas y tecnología de la información? Las opciones
varían en cada facultad, pero pueden incluir lo
siguiente:
Contabilidad I y II
Finanzas empresariales
Principios de negocios 
Principios de finanzas

Finanzas personales
Codificación de ciencias de 
la computación
Redacción técnica 
Diseño y programación Web

DISEÑA TU PLAN
Aplica a un trabajo, formación
postsecundaria o la opción de
educación que se alinee con tus
intereses profesionales.

PLANIFICACIÓN
PROFESIONAL
CONÓCETE A TI MISMO
Identifica tus valores, fortalezas y
habilidades y cómo se relacionan
con tus objetivos profesionales. INVESTIGA CARRERAS

PROFESIONALES
Conoce la educación o
formación requerida; la
perspectiva laboral; y las
oportunidades potenciales de
ingresos y progreso.

EVALÚA TUS POSIBLES
CARRERAS PROFESIONALES
Entrevista a un profesional,
participa en el seguimiento de
alguien mientras trabaja o
pasantía, y desarrolla relaciones.

INVESTIGA LOS REQUISITOS
Analiza todas las opciones
(capacitación en el trabajo,
aprendizaje o programas y costos)
alineadas con tus intereses
profesionales.

ST OJT: Formación a corto plazo en el trabajo 
WK EXP: Experiencia laboral relacionada 
BD/BD+: Título de grado (Licenciatura)

LEYENDA: MT OJT: Formación a plazo moderado en el trabajo
PS/PS+: Formación postsecundaria
MD/MD+: Maestría

LT OJT: Formación a largo plazo en el trabajo
AD/AD+: Título intermedio
PhD/PROF: Título profesional

http://www.pathtocareers.org/

